
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 กิจกรรมการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 2 0.00

2 มาตรการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00

3 กิจกรรมให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน 1 0.00

4 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้บริหารสมาชิกสภา พนักงาน 

พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน

1 20,000.00

5 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 1 0.00

6 มาตรการจัดทำคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 1 0.00

7 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00

8 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00

9 มาตรกรปลูกฝังองค์ความรู้ให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับ Conflict of Interest 1 0.00

10 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 1 0.00

11 มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 2 0.00

12 มาตรการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้านว่าทุจริตและปฏบัติหน้าที่ร

าชการโดยมิชอบ

2 0.00

13 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนเป็นที่ประจักษ์ 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

14 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

15 โครงการเผยแพร่ข่าวสารด้านการจัดซื้อ-จัดจ้าง 2 0.00

16 มาตรการยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน 2 0.00

17 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

และหัวหน้าส่วนราชการ

2 0.00

18 กิจกรรมลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติงาน 2 0.00

19 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน เพื่อความเป็นธรรม โปร่งใส ตรวจสอบได้ง 2 0.00

20 มาตรการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00

21 กิจกรรมการจัดการบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันแล

ะไม่เลือกปฏิบัติ

2 0.00

22 มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00

23 มาตรการมอบอำนาจของนายกองค์ฺกรปกครองส่วนท้องถิ่น 2 0.00

24 กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00

25 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 2 0.00

26 มาตรการมอบอำนาจเจ้าพนักงานท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

27 กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล 

การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน

2 0.00

28 กิจกรรมปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้านให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 3 0.00

29 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

30 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

และหัวหน้าส่วนราชการ

2 0.00

31 มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 2 0.00

32 กิจกรรมการเผยแพรข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ 

และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลและการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง

3 0.00

33 มาตรการจัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน 3 0.00

34 โครงการสื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน 3 10,000.00

35 โครงการจัดประชาคมประชุมแผนชุมชน 3 32,000.00

36 กิจกรรมการดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน 3 0.00

37 มาตรการกำหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน 3 0.00

38 โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 3 10,000.00

39 กิจกรรมการออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน 3 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2565 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ต้าน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

40 กิจกรรมอบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 3 10,000.00

41 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย 3 0.00

42 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2 0.00

43 โครงการส่งเสริม อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 3 10,000.00

44 กิจกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

45 โครงการจัดทำแผนตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ 4 0.00

46 โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00

47 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประชาชน 4 0.00

48 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00

49 กิจกรรมติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00

50 มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ กำกับดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง 

การโอน ย้าย

4 0.00

51 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบกฎหมายท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 92,000.00 38 26 23 25

** ข้อมูล ณ วันที่ 09 กุมภาพันธ์ 2565



ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นางสาวภัทรวดี แสนใจ

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


